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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JULIO DINIS, GONDOMAR

PROJETO ERASMUS+ KA1 “Uma nova ambi¢ao”

(2025-1-PT01-KA122-SCH-000338036)
ATIVIDADES FORMATIVAS DE MOBILIDADE

JOB SHADOWING N.2 2
Tenerife (ilhas Canarias), 6 a 12 de abril de 2026

Decorrem de 23 a 30 de janeiro as candidaturas ao fluxo de mobilidade acima nomeado, no ambito do
projeto «Uma nova ambi¢ao». Podem candidatar-se docentes de qualquer nivel de ensino em exercicio

efetivo de fun¢des no AEJD, com prioridade para os 2.° e 3.° ciclos.

As atividades de job shadowing (observacdo e acompanhamento de praticas pedagogicas e
organizacionais escolares) terdo lugar na escola IES Lucas Martin Espino, em Icod de los Vinos, ilha
de Tenerife (Espanha), entre 7 e 10 de abril de 2026, sendo a viagem de ida realizada no dia 6 (2.% feira)
e o regresso no dia 12 (domingo), salvo indisponibilidade de voos ou outros motivos de for¢ca maior.

Recorda-se que se trata de uma semana de interrup¢io letiva em Portugal, mas ndo em Espanha.

O programa europeu Erasmus+ financia por inteiro os participantes, dentro dos pardmetros e

limites fixados no contrato financeiro.

Serao selecionados 3 participantes efetives ¢ um nimero varidvel de suplentes.

Abertura das candidaturas: 23 de janeiro de 2026

Fecho das candidaturas: 30 de janeiro de 2026

Publicacio de resultados: até 4 de fevereiro de 2026

A candidatura requer o preenchimento do formulario de candidatura disponibilizado em simultaneo
com este aviso (https://forms.office.com/e/vPxGX65B64) ¢ o fornecimento de copia do cartio de
cidadfo do candidato.

Deve ser previamente lido o documento anexado «Normas de participacdo e critérios de selecdo». Todas

as questdes deverdo ser enviadas para o endereco de email erasmus@aejuliodinis.pt.

Gondomar, 21 de janeiro de 2026.
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